
OFFRES D’EMPLOI Taux d’activité 100%

Date d’entrée en fonction souhaitée : De suite ou à convenir

Afin de compléter notre équipe, nous recherchons

• Infirmier-ère spécialisé-e en soins d’urgence, anesthésie ou soins intensifs (la 
spécialisation n’est pas obligatoire mais serait un atout) et minimum 2 ans d’expérience.

• Technicien-ènne ambulancier-ère avec brevet fédéral 

Nous demandons

• Permis de conduire catégorie C1 121/122. Pour les infirmiers-ères spécialisés, cela serait 
un atout

• Avoir le sens des responsabilités et de l’organisation
• De l’empathie
• Faire preuve de dynamisme
• Une bonne connaissance géographique et de l’orientation
• Une bonne gestion du stress
• Maitrise de l’anglais serait un aout
• Casier judiciaire compatible avec la fonction

Votre mission

• Assurer la prise en charge professionnelle de patient stable ou instable pour nos différents 
partenaires ainsi que le 144 (catégories de missions S1-S2-S3)

• Intégrer notre Unité Mobile de Soins Intensifs
• Effectuer des transports régionaux
• Effectuer des rapatriements sanitaires en Suisse et à l’étranger
• Effectuer des horaires de travail de jour comme de nuit

Nous offrons

• Un cadre de travail agréable jeune et dynamique
• Un management horizontal 
• Un salaire en lien à la fonction ainsi qu’un 13ème salaire
• Un place de parking gratuite devant la centrale
• Intégrer une société en pleine évolution 
• Une formation continue de qualité

Pour plus d’information sur notre société, nous vous invitons à consulter notre site web transmedassistance.ch
Votre dossier complet est à envoyer à recrutement@transmedassistance.ch

http://www.transmedassistance.ch
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